КГКОУ ШИ 11
Сводный отчет
[bookmark: _GoBack]о выполнении плана по совершенствованию деятельности по результатам НОКО

	№ пп
	Наименование мероприятия
	Результат

	
	1. Открытость и доступность информации об образовательной организации
	

	1.1
	Создать на сайте страничку «Вопрос-ответ», «Обращение граждан»
	Создана страничка 

	1.3
	Добавления новых разделов, отражающих  деятельность  учреждения.  

	Добавлены разделы: Кабинет здоровья, Профориетация, Дополнительные образовательные программы, ИБЦ

	1.6
	Размещение   информации о 
трудоустройстве выпускников. 
	Информация о трудоустройстве выпускников размещена на сайте.

	1.7
	Обеспечить своевременное внесение изменений в  информацию в разделы: «Руководство», 
«Образование» 
	Регулярно вносятся изменения в разделы «Руководство» и «Образование»

	
	2. Комфортность условий и доступность получения услуг в сфере образования
	

	2.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня бытовой комфортности пребывания в школе. 

	Приобретено оборудование и мебель для работы с детьми-инвалидами и ТМНР в рамках программы «Доступная среда»

	2.2
	Мероприятия, направленные на создание условий  для педагогических  работников  организации.  
	Проведена специальная оценка условий труда 17.02.2017 г.
Прошли обучение на курсах ПК по Охране труда 5 чел. 04.12.2017. 

	
	3. Результативность деятельности организации
	

	3.1
	Мероприятия, направленные на повышение уровня подготовки учащихся. 

	Выполнено 100 %. Размещено на сайте учреждения и Bus.gov.ru

	3.2
	Мониторинг качества образования начальных классов по результатам обучения по ФГОС обучающихся с умственной отсталостью 
(интеллектуальными нарушениями) .
	Результаты в разделе «Самообследование» на сайте учреждения

	3.3
	Проведение государственной итоговой аттестации выпускников
	В разделе «Самообследование» на сайте учреждения

	3.4
	Проведение общешкольных и классных родительских собраний. Участие родительской общественности в работе Совета школы как органа общественно-государственного управления
	Информация о проведении родительского собрания на сайте учреждения

	
	4. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников образовательной организации
	

	4.1.
	Мероприятия по обеспечению и созданию условий для психологической безопасности и комфортности в учреждении, взаимоотношений педагогических работников с обучающимися
	Прошли курсовую подготовку 
"Внедрение системы мони-торинга обучающихся с ограниченными возможнос-тями здоровья и здоровь-есберегающих технологий" – 9 чел.;                 - - "Обучение специалистов работе на поставленном оборудовании в рамках Программы «Развитие производства медицинских изделий государственной программы РФ, развитии медицинской и фармацевти-ческой промышленности на 2013 – 2020 годы" – 2 чел.;
- «Использование современ-ных информационных и коммуникационных техно-логий в учебной деятельности» - 18 чел. - «Проектирование системных изменений деятельности образовательных организаций в условиях введения ФГОС ОВЗ» - 48 чел.; -«Педагогические измерения в системе мониторинга с использованием ИКТ» - 30 чел.
Аттестация в соответствии с перспективным планом работы школы-интерната

	
	5. Информирование потребителей услуг
	

	5.1
	Обеспечить регулярное обновление страницы сайта школы НСОКО
	Регулярно обновляются 

	5.2
	Обеспечить опубликования на сайте возможности участия в интерактивных опросах
	Выполнено

	5.3
	Обеспечить информирование по вопросам независимой оценки качества образования и ее результатах через СМИ
	Выполнено

	5.4.
	Обеспечить размещение информации о результатах независимой оценки на информационных стендах школы.
	Выполнено

	5.5
	Обеспечить включения в тематику родительских собраний информации о проведении независимой оценки и ее результатах
	Выполнено



